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LET COMPLEMENTAR N 1.137

Institui o Quadro de Servidores da Policia Cientifica do Estado do Espirito Santo - PCIES, estrutura os Planos
de Carreiras dos cargos que o integram, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO,1
DAS CARREIRAS DA POLICIA CIENTIFICA

Art. 1° Fica instituido o Quadro de Servidores da Policia Cientifica do Estado do Espirito Santo - PCIES, para
atendimento das finalidades previstas no art. 128-A, caput, da Constituicdao Estadual, acrescido pela Emenda
Constitucional n© 117, de 25 de outubro de 2022.

Art. 29 O Quadro de Servidores da PCIES serda composto pelos seguintes cargos:

I - Perito Oficial Criminal;

IT - Perito Oficial Médico Leglsta e

III - Assistente de Pericia.

§ 1° As formacgodes, os requisitos de ingresso e as atribuicdes de cada cargo do Quadro de Servidores da PCIES
sao os constantes do Anexo I desta Lei Complementar.

§ 20 Os servidores dos cargos de que trata este artigo atuardo de forma integrada, em harmonia e com-
plementariedade, para o alcance da missao institucional da PCIES.

§ 3° Os servidores dos cargos do Quadro de Servidores da PCIES s3o organizados por meio de carreiras
préprias, as carreiras da Policia Cientifica.

Art. 3° Os cargos previstos no art. 2° desta Lei Complementar sdo de natureza policial, essenciais e tipicas
de Estado, e seus ocupantes sdo denominados Policiais Cientificos.

Art. 40 Os policiais cientificos sdo regidos por Estatuto préprio, aplicando-se, subsidiariamente, as disposicdes
da Lei Complementar n° 46, de 31 de janeiro de 1994.

Paragrafo Unico. As prerrogatlvas os deveres, o regime disciplinar, os direitos e as vantagens especificos das
carreiras de que trata o caput deste artigo serdo disciplinados em lei complementar prépria, de acordo com o
art. 68, inciso XIII, da Constituicao Estadual, acrescido pela Emenda Constitucional n® 117, de 2022.

CAPITULO II
DOS CONCEITOS

Art. 59 Para os fins previstos nesta Lei Complementar, considera-se:

I - cargo publico: unidade indivisivel, criado por lei, com denominagdo, atribuicbes e responsabilidades
proprias, com numero de vagas determmadas prowdo por concurso publico e exercido por titular na forma
que a lei estabelecer;

II - subsidio: remuneracdo do servidor concentrada em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria, nos termos
dos arts. 39, §§ 4% e 8° e 144 § 99, da Constltwgao Federal;

III - carreira: cargo dlsposto em uma série de categorias e referenaas escalonadas em fungdo do mérito, do
grau de responsabllldade e do nivel de complexidade das atribuicdes;

IV - intersticio: lapso de tempo estabelecido como o minimo necessario para que o servidor se habilite a
progressdo ou a promogao;

V - categoria: segmentacao vertical da tabela da carreira, com incremento gradual do valor do subsidio, que
indica a aptiddo do servidor de exercer atribuicbes de maior complexidade;

VI - promogdo: passagem do servidor de uma categoria para outra na estrutura da carreira;

VII - selegdo: processo por meio do qual se definem os critérios pelos quais os policiais cientificos concorrerdo
a promogdo;

VIII - referéncia: segmentacdo horizontal da tabela da carreira, com incremento gradual do valor do subsidio,
referente ao tempo de efetivo exercicio do cargo;

IX - progressdo: passagem do servidor de uma referéncia para outra na estrutura de uma carreira; e

X - vencimento: retribuicdo pecuniaria mensal, acrescida as vantagens pecuniarias permanentes estabeleadas
em lei, nos termos dos arts. 66 e 69 da Lei Complementar n° 46, de 1994, e paga aos servidores que nao
tenham sido enquadrados no regime de subsidio.

Paragrafo Unico. Excetuam-se da unicidade tipica do regime de subsidio, previsto no inciso II do caput deste
artigo, as parcelas de remuneragdo variaveis ou de carater eventual, concedidas e pagas referentes a:

I - exercicio de cargo em comissao ou funcgdo gratificada; e

II - prestagdo de servigo extraordinario.

TITULO II
DO INGRESSO NO PODER EXECUTIVO ESTADUAL
CAPITULO I , ,
DOS REQUISITOS DE INGRESSO NA POLICIA CIENTIFICA

Art. 6° O ingresso nas carreiras de Perito Oficial Criminal, de Perito Oficial Médico Legista e de Assistente
de Pericia ocorrerd mediante prévia aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos, a ser
composto pelas seguintes fases:

I - prova escrita de conhecimentos gerais e especificos;

IT - exame de aptiddo fisica;

III - exame de salde;
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IV - exame psicotécnico;

V - investigacdo criminal e social;

VI - curso de formacao proﬁssmnal

§ 10 As fases a que se referem os incisos I e VI do caput deste artigo terdo carater classificatorio e eliminatério.
§ 20 As fases a que se referem os incisos II a V do caput deste artigo terdo carater exclusivamente eliminatério.
Art. 7° Somente participardo do Curso de Formagao Profissional os candidatos aprovados na prova escrita,
em numero equivalente ao previsto no edital, e que tenham obtido éxito nas fases prévias, classificatéria e
eliminatérias, do concurso.

§ 10 Por necessidade administrativa e comprovacdao motivada de interesse publico em suas nomeacoes,
poderdo ser convocados para realizar o Curso de Formagao Profissional, em carater suplementar, os candidatos
que tenham sido aprovados no concurso publico fora do nimero de vagas inicialmente previsto no edital, em
cadastro de reserva.

§ 20 A convocacgao suplementar para Curso de Formacgdo Profissional de que trata o § 1° deste artigo:

I - ndo podera, em nenhuma hipdtese, contemplar os candidatos ja eliminados na primeira etapa de prova
escrita do concurso; e

II -blnao dependera de aditamento ou retificacdo do quadro de vagas previsto no edital de abertura do concurso
publico

Art. 8° Os candidatos as carreiras da Policia Cientifica que frequentarem o Curso de Formacdo Profissional
terdo direito a uma bolsa de estudos, no valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do subsidio inicial da
tabela de referéncia do respectivo cargo.

CAPITULO II
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art, 99 Os candidatos aprovados em concurso publico cumprirdo o estagio probatério constitucional de 3
(trés) anos, na forma definida no art. 41 da Constituicdo Federal e em regulamento especifico.

CAPITULO III _
DA VINCULACAO DAS CARREIRAS

Artb llﬂ' As Carreiras da Policia Cientifica estardo vinculadas a PCIES, a quem competira a gestdo da forca de
trabalho.

TITULO III

DA GESTAO DA FORCA DE TRABALHO
CAPITULO I

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 11. Fica estabelecida a carga horaria de:

I - 40 horas semanais para o cargo de Perito Oficial Criminal;

IT - 30 horas semanais para o cargo de Perito Oficial Médico Leg|sta e

III - 40 horas semanais para o cargo de Assistente de Pericia.

Art. 12. Em caso de calamidade publica ou de outro evento de grande proporgdo, quando convocados,
exigir-se-a dos integrantes das carreiras da Policia Cientifica apresentacdo imediata para atuacdo.

Art. 13. A jornada de trabalho dos servidores das carreiras criadas por esta Lei Complementar sera executada
sob regime diario ou sob regime de plantdo, a serem estabelecidos pela Policia Cientifica.

§ 1° O regime diario sera empregado quando as atribuigbes exercidas pelos servidores da Policia Cientifica
exigirem ou tornarem conveniente seu comparecimento sequencial no horario de expediente definido pela
Policia Cientifica.

8§ 20 O regime de plantdo sera empregado em fungBes de natureza essencial, atendidas em turnos ininterruptos
de revezamento e que ndo admitam paralisacao.

Art. 14. Os policiais cientificos poderdo ser designados para a realizagdo de servigos para além da jornada
ordinaria de trabalho, mediante o pagamento de gratificacdo pela prestacdo de servigo extraordinario.

§ 10 A distribuicao das horas de servigo extraordinario de que trata o caput deste artigo dependera de:

I - disponibilidade orgamentaria;

IT - interesse de servigo previamente justificado;

II - prévia candidatura do servidor; e

IV - inclusdo do servidor em escala prévia de servigo.

§ 20 O servigco de natureza extraordinaria de que trata o caput deste artigo:

I - sera organizado e fixado pela Chefia da Policia Cientifica;

IT - serd limitado a seis horas mensais por servidor; e

III - sera pago por meio da gratificacdo pela prestagao de servico extraordinario, na forma da legislacao
vigente.

§ 30 A escala de servico extra, a que se refere o caput deste artigo, dependera da efetiva prestacdo de servigo
em atividade-fim da Policia Clentlﬁca condicionada a escala de servigo extra, ndo podendo exceder as seis
horas mensais.

§ 40 Para fins de pagamento de servigo extraordinario, aplica-se a metodologia utilizada pela Policia Civil do
Estado do Espirito Santo - PCES, podendo ser regulamentada por ato do chefe do Poder Executivo Estadual.

§ 50 A gratificacdo pela prestagao de servigo extraordinario ndo se incorpora aos proventos de inatividade dos
servidores da Policia Cientifica.

CAPITULO II_
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL

Art. 15. O policial cientifico tera suas atividades acompanhadas e o seu desempenho avaliado para fins de
aprimoramento e adequacdo da execugdo de suas tarefas individuais aos objetivos definidos para a PCIES.
Art. 16. A avaliagdo de desempenho € instrumento essencial e indispensavel para a politica de gestdo de
pessoas e sera regulamentada por instrumento especifico.
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Paragrafo unico. A avaliagdo de desempenho funcional do policial cientifico sera regulamentada pelo Conselho
da Policia Cientifica.

TiTULO IV

DO PLANO DE CARREIRA
CAPITULQ I

DO SUBSIDIO

Art. 17. As Carreiras da Policia Cientifica, segmentadas em 4 (quatro) categorias e 15 (quinze) referéncias,
sera a base do Plano das Carreiras |nst|tU|das por esta Lei Complementar, sendo estruturadas em tabela de
remuneracdo pela modalidade de remuneracgdo por subsidio.

§ 1° As carreiras de que trata o caput deste artigo sdo organizadas verticalmente em categorias, dispostas
em ordem ascendente, a saber: 32 categoria, 22 categoria, 12 categoria e categoria especial, esta Ultima
correspondente ao nivel mais elevado das carreiras.

§ 20 As referéncias, que representa a organizacdo da carreira em nivel horizontal e em sentido crescente do
Inicio ao fim da carreira, serdo designadas por numeros arabicos, iniciadas na referéncia 1 e encerradas na
referéncia 15 da tabela de subsidio.

§ 3° O ingresso na carreira dar-se-a na 32 categoria, referéncia 1, da tabela de subsidio.

CAPITULOII
DA PROGRESSAO

Art. 18. Progressdo é a passagem de uma referéncia para outra imediatamente superior, dentro da mesma
categoria.
Paragrafo Unico. O servidor que for aprovado no estagio probatdrio tera direito a evoluir 1 (uma) referéncia,
desde gue no periodo ndo incorra em hipéteses de interrupcdo do intersticio.
Art. 19. A progressao funcional dar-se-a, em regra, no intersticio minimo de 2 (dois) anos.
§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos servidores em estagio probatdrio.
§ 20 A primeira progressao funcional s6 podera ser concedida apos a estabilidade do servidor, desde que
atenda aos requisitos estabelecidos em lei, sendo vedado o cdmputo do periodo do estagio probatorlo para
progressdes subsequentes
§ 39 As progressdes subsequentes a primeira observardo o intersticio minimo de 2 (dois) anos, nos termos do
caput deste artigo e em conformidade com os requisitos estabelecidos em lei.
Art. 20. O intersticio necessario para progressao sera interrompido, com o reinicio de sua contagem, nas
hipoteses de:
I - penalidade disciplinar;
IT - falta injustificada;
III - licenga para trato de interesses particulares;
IV - licengca por motivo de deslocamento de cénjuge ou companheiro;

-Illcenga para tratamento de salde, superior a 60 (sessenta) dias, ininterruptos ou ndo, no periodo de
avaliagao;
VI - I|cenga por motivo de doenga em pessoa da familia, superior a 30 (trinta) dias, ininterruptos ou ndo, no
periodo de avaliagdo;
VII - licenga para atividade politico-eleitoral;
VIII - prisao, mediante sentenca transitada em julgado;
IX - afastamento do exercicio do cargo ou para atividades fora do Poder Executivo Estadual;
X - afastamento para exercicio de mandato eletivo, nos termos do art. 38 da Constituigdo Federal
Paragrafo Unico. A interrupcdo de que trata:
I - o inciso V do caput deste artigo ndo se aplica as licencas por doengas graves, especificadas em lei, por
doenga ocupacional, por acidente de servico, por gestagdo ou por adogao; e
IT - o inciso IX do caput deste artigo ndo se aplica aos servidores afastados para o exercicio de mandato
cIasscllstaI ou para o exercicio de cargo em comissao de diregdo, chefia e assessoramento no Poder Executivo
Estadua
Art. 21. A progressdo sera publicada no Diario Oficial do Estado, com vigéncia a partir do primeiro dia do més
subsequente ao da ocorréncia do direito.

CAPITULO III
DA PROMOCAO

Art. 22. A Promogdo consistira na passagem de uma categoria para outra, em sentido vertical, permanecendo
na mesma referéncia e cargo, a partir do preenchimento dos requisitos e dos procedlmentos previstos nesta
Lei Complementar.

Art. 23. Os recursos disponiveis para a promogdo serdo de 2,5% (dois e meio por cento) sobre a verba
utilizada para remunerar o conjunto dos servidores ativos na respectlva carreira, garantindo, no minimo, a
promocao de 50% (cinquenta por cento) dos servidores aptos de cada carreira, por categoria promocional.

§ 10 O percentual de 2,5% (dois e meio por cento) de que trata o caput deste artigo sera distribuido
proporcionalmente entre as categorias promocionais da carreira que tenham servidores aptos a concorréncia.
§ 2° Quando o orgamento de que trata o caput deste artigo ndo for suficiente para viabilizar a promogao de
servidor na respectiva carreira, sera promovido apenas 1 (um) servidor, observando o disposto nos demais
artigos desta Lei Complementar

§ 30 Para efeito do disposto no caput deste artigo, ndo sera considerado numero fracionado, arredondando-se
para cima quando o algarismo da primeira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco).

Secao I
Dos Requisitos Para Participagdo Em Processo Promocional

Art. 24, Estardo aptos a participar do ciclo de promogao os servidores estaveis que, completarem o intersticio
minimo até 31 de dezembro e preencherem os seguintes requisitos:
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I - cumprimento do intersticio necessério para a promogcao, consistente no exercicio do cargo em uma mesma

categoria da carreira pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio;

IT - conclusdo de curso(s) de aperfeicoamento profissional, com carga horaria minima necessaria ao acesso a

categoria imediatamente superior; e

III - comprovacao de aptidao na avaliacdo de desempenho funcional ao final do intersticio de promogao a

categoria imediatamente superior.

Art. 25. O cumprimento do intersticio promocional pressupée a permanéncia do servidor na categoria

imediatamente inferior pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. Considera-se como tempo de efetivo exercicio o tempo do servidor no cargo no qual concorre

a promocao, nos termos do art. 166 da Lei Complementar n°© 46, de 1994.

Art. 26. Serd suspensa a contagem de tempo para cumprlmento dos intersticios promocionais para o policial

cientifico que for condenado irrecorrivelmente em processo administrativo disciplinar nos casos de infragdo

gdmlnlstratlva ou transgressdo disciplinar praticada no exercicio da fungdo ou em razéo do cargo, pelo periodo
e:

I - 6 (seis) meses, em caso de pena de adverténcia;

IT - 1 (um) ano, em caso de pena de suspensao de até 30 (trinta) dias; e

III - 2 (dois) anos, em caso de pena de suspensao superior a 30 (trmta) dias e inferior a 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico. Na suspensdo da contagem, o tempo do intersticio para promogdo do policial cientifico sera

paralisado pelo periodo correspondente a penalidade administrativa aplicada, retomando-se a contagem apods

o cumprimento da penalidade, sem desconsiderar o tempo anterior de efetivo exercicio no cargo e categoria.

Art. 27. Sera interrompida a contagem de tempo para cumprimento do intersticio promocional do servidor

em virtude de:

I - afastamento para exercicio de mandato eletivo, nos termos do art. 38 da Constituicdo Federal;

IT - cessao para fora do Poder Executivo Estadual, salvo nos casos de nomeagao ou designacao para fungao

de direcdo, chefia e assessoramento no ambito do Poder Executivo Municipal,

III - exercicio fora da Policia Cientifica, salvo nos casos de nomeacdo ou deS|gnagao para funcao de direcao,

chefia e assessoramento no ambito do Poder Executivo Estadual;

IV - licenga para o trato de interesses particulares; e

V - condenacdo irrecorrivel em processo administrativo disciplinar, nos casos de pena de suspensdo igual ou

superior a 60 (sessenta) dias, ou em sentenga penal transitada em julgado que ndo acarrete perda do cargo,

em virtude de crime pratlcado no exercicio da funcdo ou em razdo do cargo.

Paragrafo Unico. A interrupgdo da contagem do intersticio determinara o seu reinicio.

Art. 28. A promogcdo ocorrera no més de janeiro para os servidores que completarem o intersticio minimo de

5 (cinco) anos de efetivo exercicio até 31 de dezembro.

Paragrafo Unico. A promogado sera concedida com vigéncia em 1° de janeiro.

Secao II
Dos Cursos De Aperfeicoamento Profissional

Art. 29. Para fins de cumprimento do disposto no inciso II do art. 24 desta Lei Complementar, o policial

ﬁielgl'?l'ﬁco da carreira de Perito Oficial Criminal deverd comprovar a carga horaria minima de curso que o
abilite:

I - para promocao da terceira para a segunda categoria:

a) curso de aperfeicoamento profissional ministrado pela Academia de Ciéncias Forenses da Policia Cientifica

do Estado do Espirito Santo ou por instituicdo congénere ou conveniada, com carga horaria minima de 200

horas/aula, realizado durante o intersticio promocional;

II - para promogdo da segunda para a primeira categoria:

a) curso de aperfeicoamento profissional ministrado pela Academia de Ciéncias Forenses da Policia Cientifica

do Estado do Espirito Santo ou por instituicdo congénere ou conveniada, com carga horaria minima de 240

horas/aula, realizado durante o |nterst|C|o promocional; ou

b) pos- graduagao lato sensu em area tematica de seguranca publica, ciéncias forenses ou em areas correlatas

as atribuicdes do cargo, desde que tenham sido realizados em instituicdo reconhecida pelo Ministério da

Educacao - MEC;

III - para promogado da primeira categoria para a categoria especial:

a) curso de aperfeicoamento profissional ministrado pela Academia de Ciéncias Forenses da Policia Cientifica

do Estado do Espirito Santo ou por instituicdo congénere ou conveniada, com carga horaria minima de 360

horas/aula, realizado durante o intersticio promocional; ou

b) pos- graduagao lato sensu ou stricto sensu em area tematica de seguranca publica, ciéncias forenses ou em

areas correlatas as atribuicbes do cargo, desde que tenham sido realizados em instituicdo reconhecida pelo

MEC.

Art. 30. Para fins de cumprimento do disposto no inciso II do art. 24 desta Lei Complementar, o policial

minttl)ﬁlco da carreira de Perito Oficial Médico Legista devera comprovar a carga horaria minima de curso que

o habilite:

I - para promogado da terceira para a segunda categoria:

a) curso de aperfeicoamento profissional ministrado pela Academia de Ciéncias Forenses da Policia Cientifica

do Estado do Espirito Santo ou por instituicdo congénere ou conveniada, com carga horaria minima de 200

horas/aula, realizado durante o intersticio promocional;

II - para promogdo da segunda para a primeira categoria:

a) curso de aperfeicoamento profissional ministrado pela Academia de Ciéncias Forenses da Policia Cientifica

do Estado do Espirito Santo ou por instituicdo congénere ou conveniada, com carga horaria minima de 240

horas/aula, realizado durante o intersticio promocional; ou

b) pos- graduagao lato sensu em area tematica de seguranca publica, ciéncias forenses ou em areas correlatas

as atribuicdes do cargo, desde que tenham sido realizados em instituicdo reconhecida pelo MEC;

III - para promogdo da primeira categoria para a categoria especial:

a) curso de aperfeicoamento profissional ministrado pela Academia de Ciéncias Forenses da Policia Cientifica
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do Estado do Espirito Santo ou por instituicdo congénere ou conveniada, com carga horaria minima de 360
horas/aula, realizado durante o intersticio promocional; ou

b) pos- graduagao lato sensu ou stricto sensu em area tematica de seguranca publica, ciéncias forenses ou em
areés correlatas as atribuicdes do cargo, desde que tenham sido realizados em instituicdo reconhecida pelo
MEC; ou

c) Residéncia Médica em area tematica de ciéncias forenses ou em &reas gue tenham correlacdo com as
atribuicdes do cargo.

Art. 31. Para fins de cumprimento do disposto no inciso II do art. 24 desta Lei Complementar, o policial
cientifico da carreira de Assistente de Pericia devera comprovar a carga horaria minima de curso que o habilite:
I - para promocao da terceira para a segunda categoria:

a) curso de aperfeicoamento profissional ministrado pela Academia de Ciéncias Forenses da Policia Cientifica
do Estado do Espirito Santo ou por instituicdo congénere ou conveniada, com carga horaria minima de 200
horas/aula, realizado durante o intersticio promocional;

II - para promogdo da segunda para a primeira categoria:

a) curso de aperfeicoamento profissional ministrado pela Academia de Ciéncias Forenses da Policia Cientifica
do Estado do Espirito Santo ou por instituicdo congénere ou conveniada, com carga horaria minima de 240
horas/aula, realizado durante o intersticio promocional; ou

III - para promogdo da primeira categoria para a categoria especial:

a) curso de aperfeicoamento profissional ministrado pela Academia de Ciéncias Forenses da Policia Cientifica
do Estado do Espirito Santo ou por instituicdo congénere ou conveniada, com carga horaria minima de 360
horas/aula, realizado durante o intersticio promocional; ou

b) curso de graduagdo, pdés-graduacdo /ato sensu ou stricto sensu em drea tematica de seguranga publica,
ciéncias forenses ou em areas correlatas as atribuicdes do cargo, desde que tenham sido realizados em
instituicao reconhecida pelo MEC.

Art. 32. Fica a Academia de Ciéncias Forenses responsavel pela regulamentacgdo dos cursos de aperfeicoamento
profissional, de que trata o inciso II do art. 24 desta Lei Complementar.

Art. 33. Os cursos de graduagdo e de pés-graduagdo realizados pelo policial cientifico antes do ingresso na
respectiva carreira serdo considerados, nos seguintes termos:

I - cursos de graduacdo e de pds- graduagao lato sensu somente para a promogdo da 22 para a 12 categoria,
desde que o conteudo programatico apresente correlagdo com as atribuicdes do cargo;

IT - cursos de pds-graduacdo stricto sensu somente para a promogdo da 12 para a categoria especial, desde
que o contelddo programatico apresente correlacdo com as atribuicées do cargo.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto deste artigo os titulos apresentados para posse do servidor como
requisito de ingresso.

Art. 34. Os cursos concluidos no exterior serdo aceitos desde que o certificado ou diploma seja revalidado por
instituicdo de ensino superior no Brasil, observando-se a regulamentacao do MEC.

Secao III
Da Avaliagdo De Desempenho Funcional

Art, 35. A avaliacdo de desempenho funcional do policial cientifico sera regulamentada pelo Conselho da
Policia Cientifica e compreendera o intervalo de tempo vigente entre cada categoria e sera exigida ao final do
intersticio para promocdo a categoria imediatamente superior.

Secao IV
Dos critérios de desempate

Art. 36. Para fins de desempate no processo de promocao tera preferéncia, sucessivamente, o policial cientifico:
I - de maior tempo de servigo na categoria;

IT - de maior tempo de servico na carreira; e

III - mais idoso.

Secao V .
Da interposigdo de recursos

Art. 37. Fica garantida a possibilidade de interposicao de recursos contra:

I - a listagem de aptos, divulgada no edital de abertura do ciclo promocional;

IT - questOes objetivas, qualificacao e aperfeicoamento profissional; e

III - o resultado preliminar do ciclo profissional.

§ 10 O prazo para apresentacdo dos recursos de que trata o caput deste artigo sera de 15 (quinze) dias,
contados da data de sua publicagdo na imprensa oficial.

§ 20 N&o sera conhecido o recurso que for interposto fora do prazo, precluindo-se o direito de o servidor
realizar seus questionamentos.

CAPITULO 1Y
DA COMISSAO PERMANENTE DE PROMOGAO

Art. 38. A Policia Cientifica devera instituir Comissdo Permanente de Promogdo - CPP, com o objetivo de
executar, coordenar e controlar as acdes essenciais a eficacia do processo de promogao.

Art. 39. A CPP serd composta exclusivamente por servidores efetivos e em numero impar, garantida a
participagdo de ao menos um policial localizado na Academia de Ciéncias Forenses - ACF e um servidor
localizado no Departamento de Recursos Humanos - DRH.

§ 10 O ato de designacdo dos membros da CPP sera de competéncia do Perito Oficial Geral, o qual devera
indicar o servidor que ird presidir a comissao.

§ 29 No caso de o membro titular da CPP concorrer a promogdo ou ser conjuge, companheiro ou parente,
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consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até terceiro grau, de servidor participante do processo
promocional, ou de sua chefia, devera ser substltwdo por um dos membros suplentes.

§ 39 O desempenho das fungoes da CPP dar-se-a sem prejuizo das demais atribuicdes funcionais de seus
integrantes.

Art. 40. A CPP compete:

I - elaborar e publicar os editais de promocgao;

IT - averiguar a documentagéo gue compde 0 processo promocional;

III - decidir acerca da existéncia de correlagao entre o curso de qualificagdo e aperfeicoamento profissional e
as atribuicdes do servidor;

IV - julgar os recursos apresentados; e

V - realizar outras atividades correlatas.

CAPITULO V
DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 41. Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Policia Cientifica, quanto sua atuagdo nos
processos promocionais:

I - apurar o intersticio cumprido no intersticio promocional;

IT - controlar as situagdes de suspencdo e interrupgdo do intersticio promocional;

II - elaborar a listagem dos policiais aptos a concorrer a promogao;

IV - acompanhar o processo de inscricao dos candidatos a promogao;

V - auxiliar a CPP no decurso do processo de promogao; e

VI - realizar outras atividades correlatas.

CAPITULO VI
DA ACADEMIA DE CIENCIAS FORENSES

Art. 42. Sera da ACF a competéncia para a regulamentagdo dos cursos de aperfeicoamento profissional
aproveitados para fins promocionais de que trata esta Lei Complementar.

CAPITULO VII .
DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE PROMOCAO

Art. 43. A promogdo sera publicada no Diario Oficial do Estado, com efeitos a contar de 1° de janeiro.
Art. 44. A homologagdo do processo de promogao e publlcagao do ato de concessdo sera de competéncia da
Secretaria de Estado responsavel pela administracdo de pessoal.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 45, O Quadro de Servidores da PCIES sera constituido a partir da segregacao de cargos que até a data

da publicacdo desta Lei Complementar integravam a PCES e que se dedicavam, naquele 6rgdo, as finalidades

previstas para a PCIES.

§ 1° Ficam transferidos da PCES para integrarem o quadro de pessoal da PCIES os cargos efetivos, acompanhados

dos servidores titulares, com seus respectivos quantitativos de vagas, conforme descrito no Anexo II desta

Lei Complementar.

§ 20 Ficam enquadrados no cargo de Perito Oficial Médico Legista os servidores que, na data da publicacdo

desta Lei Complementar, forem titulares do cargo efetivo de Médico Legista, conforme descrito no Anexo III

desta Lei Complementar.

§ 39 Os servidores enquadrados na forma do § 2° deste artigo ocupardo automaticamente, no cargo

transformado, a mesma categoria e referéncia que ocupavam em seus cargos anteriores a transformagao

§ 49 Ficam ampllados em 42 (quarenta e duas) vagas os quantitativos relativos ao cargo de Médico-Legista.

§ 5° O quadro de vagas dos cargos efetivos da PCIES, ap6s a transferéncia prevista no § 1°, enquadramento

previsto no § 29 com sua ampliacdo prevista no § 49 ¢ a criacdo de novo cargo, é o constante do Anexo IV

desta Lei Complementar.

Art. 46. Os subsidios dos servidores ocupantes das carreiras da Policia Cientifica, fixados nas Tabelas constantes

desta Lei Complementar, serdo alterados por lei ordinaria.

Art. 47. Fica assegurado aos servidores ocupantes dos cargos de Perito Oficial Criminal e Perito Oficial Médico

Legista, nomeados até a data de publicacdo desta Lei Complementar, ainda remunerados por vencimentos,

glrelt% dg opcao, a qualquer momento e de forma irretratavel, pela modalidade de remuneracdo sob a forma
e subsidio.

Paragrafo Unico. A opcdo de que trata o caput deste artigo implica rendncia ao modelo de remuneragdo por

vencimentos, inclusive as vantagens pessoais, adicionais, gratificagdes, indenizagbes, abonos, prémios, verbas

de representagao acréscimos, estabilidade financeira, guarda de preso, auxilios allmentagao e transporte ou

outra espécie remuneratoria, ficando absorvidas pelo subsidio.

Art. 48. O servidor ativo, de que trata esta Lei Complementar, que exercer a opgdo na forma do art. 47,

sera enquadrado na referéncia da Tabela de Subsidio, observando o tempo de servigo prestado na condlgao

de policial civil do estado do Espirito Santo, mantendo -se a categoria em que se encontra na data da opgao,

conforme Anexo V desta Lei Complementar

§ 10 O tempo de servigo de que trata o caput deste artigo sera o apurado até o ultimo dia do més anterior ao

da respectiva opgao.

§ 20 Excetua-se na apuragdo da contagem do tempo de servigo de que trata o caput deste artigo o periodo

concedido a titulo de licenga ndo remunerada.

§ 39 A primeira progressao dos servidores ocupantes dos cargos de Perito Oficial Criminal e Perito Oficial

Médico Legista, e que optarem pelo subsidio na forma desta Lei Complementar, ocorrera ao completar tempo
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de servico que faltava na data de opgdo, para enquadramento na referéncia imediatamente superior.

§ 40 Os servidores de que trata o caput deste artigo ndo terdo reducdo remuneratdria quando do seu
posicionamento nas categorias da Tabela de Subsidio.

Art. 49. Aplicam-se as normas desta Lei Complementar, no que couber, ao servidor aposentado, assim como
ao pensionista dependente de ex-servidor, em idéntica condigao, desde que abrangidos pelo disposto no art.
79 da Emenda Constitucional n© 41, de 19 de dezembro de 2003, ocorrendo o enquadramento na Tabela de
Subsidio, nas referéncias conforme ‘Anexo V desta Lei Complementar mantendo-se as categorias em que se
encontram na data da opgao.

Paragrafo Unico. O tempo de servico do servidor aposentado ou de ex-servidor, instituidor de pensdo, de que
trata o caput deste artigo, serd o apurado até a data da aposentadoria ou do fato gerador do beneficio de
pensao.

Art. 50. O servidor de que trata esta Lei Complementar que ndo exercer o direito de opgao que lhe é assegurado
no art. 47 permanece remunerado pela modalidade de vencimentos, com os direitos e as vantagens vigentes
na data da publicagdo desta Lei Complementar.

Art. 51. Para os ciclos que ocorrerdo apés a publicacdo desta Lei Complementar, poderdo ser considerados os
cursos realizados na Academia de Policia Civil do Estado do Espirito Santo - ACADEPOL, desde que estejam
dentro do intersticio de promogdo e tenham correlagdo com as atribuicdes do cargo.

Paragrafo Unico. No caso de nao oferecimento de curso de aperfeicoamento pela ACADEPOL da PCES no ano
de 2025, o policial cientifico, independentemente da categoria pretendida e desde que cumpridos os demais
reqU|S|tos previstos nos arts. 24 e 25 desta Lei Complementar, estara apto a concorrer a promogao no ciclo de
2025 para a categoria imediatamente superior, sendo obrigatoria a participacdo no curso de aperfeicoamento
profissional quando este for ofertado pela ACF.

Art. 52. Ficam instituidas as Tabelas de Subsidio para as carreiras de Perito Oficial Criminal e Perito Oficial
Médico Legista fixadas neste artigo.

§ 1° As Tabelas de Subsidio de que trata o caput deste artigo sao as constantes do Anexo VI, a vigorar a partir
de 1° de janeiro de 2025.

§ 20 As Tabelas de Subsidio de que trata o caput deste artigo sdo as constantes do Anexo VII, a vigorar a partir
de 1° de dezembro de 2025.

§ 39 As Tabelas de Subsidio de que trata o caput deste artigo sdo as constantes do Anexo VIII, a vigorar a
partir de 19 de dezembro de 2026.

§ 4° Ndo se aplica de forma concomitante o reajuste linear concedido no ano de 2025 por meio da Lei n°
12.406, de 9 de maio de 2025, nas tabelas de subsidio previstas neste artigo.

Art. 53. Ficam instituidas as Tabelas de Subsidio para a carreira de Assistente de Pericia fixadas neste artigo.
§ 10 A Tabela de Subsidio de que trata o caput deste artigo sera a constante do Anexo IX, a vigorar a partir
da data da publicacao desta Lei Complementar.

§ 20 A Tabela de Subsidio de que trata o caput deste artigo serd a constante do Anexo X, a vigorar a partir
de 19 de dezembro de 2026.

Art. 54. Fica extinto, na vacancia, o cargo de Auxiliar de Pericia Médico-Legal do quadro da PCES.

§ 19 Competira, de 'forma tranS|tor|a aos servidores do cargo previsto no caput deste artigo a execugao
das atribuigdes de seu cargo enquanto perdurar o processo de composicao do quadro de vagas do cargo de
Assistente de Pericia.

§ 20 A atuagdo prevista no § 1° deste artigo se dara por meio de alocagdo dos atuais ocupantes do cargo
de Auxiliar de Pericia Médico-Legal na PCIES, sendo mantidos os direitos de movimentagdo na carreira,
progressao e promogao, com base na Ieglslagao vigente.

§ 3° Fica limitado o provimento de vagas do cargo de Assistente de Pericia do quadro de pessoal préprio
previsto nesta Lei Complementar, de forma transitoria e na mesma quantidade, condicionado as vacancias do
cargo de Auxiliar de Pericia Médico-Legal.

§ 40 Enquanto alocados na PCIES, os servidores ocupantes do cargo de Auxiliar de Pericia Médico-Legal
estarao submetidos aos regramentos a hierarquia e as diretrizes disciplinares da PCIES.

Art. 55. O art. 5° da Lei Complementar n® 657, de 19 de dezembro de 2012, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

“Art. 5° (...)

o)
§ 10 O inciso II deste artigo ndo se aplica aos servidores do cargo de Auxiliar de Pericia Médico-Legal, quando
alocados na Policia Cientifica do Estado do Espirito Santo -PCIES, para exercer atividades relacionadas com as
atribuigbes de competéncia de seu cargo.
§ 29 A interrupcdo da contagem do intersticio determinara o seu reinicio.” (NR)
Art. 56. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, respeitando os efeitos financeiros
previstos em seus arts. 52 e 53.
Paragrafo unico. O Poder Executivo, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicagdo,
deverd proceder aos ajustes necessarios para a sua operacionalizagdo e edlgao de regulamentos especificos,
se necessario.
Art. 57. Ficam revogados:
I -asalineas“a” e“d” doinciso Il do art. 21, e as alineas “b” e “f” do § 1° do art. 22, todos da Lei Complementar
n° 4, de 15 de janeiro de 1990;
II - 0s arts. 10 a0 13 da Lei Complementar no 422, de 6 de dezembro de 2007; e
III - a Lei Complementar n© 882, de 26 de dezembro de 2017.

Palacio Anchieta, em Vitdria, 05 de Janeiro de 2026.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ANEXO I, a que se refere 0 § 1° do art. 29 desta Lei Complementar
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CARGO: PERITO OFICIAL CRIMINAL

Requisito de Ingresso:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior, bacharelado ou licenciatura, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao - MEC; registro no conselho de classe, quando for
o0 caso; e Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo categoria B.
FormacgGes admitidas: Biomedicina, Bioquimica, Biotecnologia, Ciéncias Bioldgicas, Farmacia, Odontologia, Psicologia,
Medicina Veterinaria, Ciéncias Contabeis, Ciéncias EconOmicas, Direito, Ciéncias da Computacdo, Anadlise e Desen-
volvimento de Sistemas, Engenharia (AcUstica, Aeroespacial, Aerondutica, Agron6mica, Ambiental, Civil, Controle e
Automacdo, Computagdo, de Alimentos, de Materiais, de Seguranca do Trabalho, de TelecomunicacGes, Elétrica, Florestal,
Industrial, Mecanica, Mecatronica, Naval, Petrdleo, Produgdo, Quimica e Sanitaria), Fisica, Biofisica, Geologia, Gemologia,
Mineralogia, Quimica e Quimica Industrial.
Atribuicdes:
Realizar, gerir, coordenar, normatizar e supervisionar atividades de complexidade de natureza técnica, cientifica e especializada com objetivo de executar exames e pericias criminais
necessarias a instrugdo processual penal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, com exercicio de suas atribuicGes nas areas forenses: de balistica, documentoscopia,
merceologia, mineralogia, geologia, gemologia, audiovisual, informatica, eletroeletronicos, pericias especiais, fonética, fisica, papiloscopia, ciéncias de dados, contabilidade, toxicologia,
quimica, medicina veterinaria, genética, biologia, bioquimica, crime contra pessoa, crime contra o patriménio, sinistro de transito, acidentes, incéndios e explosdes, engenharia legal,
pericias veiculares, crimes ambientais, papiloscopia, prosopografia, odontologia, entre outros; realizar exames e analises periciais, inclusive em instrumentos utilizados, ou presumivel
mente utilizados, na pratica de infragdes penais; coordenar, gerir, normatizar, zelar e supervisionar pelos principios da cadeia de custddia do vestigio em todas as suas etapas por meio
da sua execucdo e orientagdo; efetuar exames, pericias e pesquisas em locais de crimes, naqueles contra a pessoa, de corrupcdo, contra o patrimonio e em casos de delitos de transito
que resultem morte ou lesdo corporal; realizar no local do evento, a perinecroscopia de cadaveres, para a localizado e caracterizacdo das lesdes externas, tendo em vista a diagnose
diferencial entre homicidio, suicidio e acidente, recolhendo nesses locais, materiais e elementos elucidativos para posterior exame em laboratorio; orientar e proceder a coleta de material
para exames e pericias criminais; realizar reproducdo simulada dos fatos; realizar pesquisas, exames, levantamentos e analises de impressdes ou marcas de instrumentos e veiculos
relacionados a crimes, contravencdes e acidentes; coletar e realizar exames em materiais, substancias, instrumentos, aparelhos e objetos, visando a caracterizacdo de adulteracdes,
autenticidades, falsificacdes e fraude em geral; realizar a andlise e autenticacdo de documentos e produtos; identificar documentos fisicos, digitais ou produtos que tenham sido
falsificados, alterados ou adulterados; recuperar informagdes destruidas ou ocultas em documentos; comparar e analisar assinaturas e escritas para determinar sua autenticidade e
autoria; proceder as analises laboratoriais nos campos da bioquimica, entomologia, palinologia, zoologia, papiloscopia, biologia, toxicologia, DNA, genética e quimica, em amostras
bioldgicas retiradas de vivo e post-mortem, em anteparos, drogas, plantas, pelos, fibras, venenos, medicamentos, alimentos, produtos quimicos e demais materiais organicos/inorganicos
relacionados ao crime; realizar exames em amostras biologicas para determinar a presenca de alcool, drogas, venenos, medicamentos e agrotdxicos, por meio de analises qualitativas e
quantitativas; realizar exames periciais em diferentes materiais como suabes, vestes e instrumentos de crimes, a fim de verificar a presenca de vestigios de natureza bioldgica humana
ou animal; realizar testes para constatacdo de gravidez em casos de crimes sexuais; examinar medicamentos, drogas de abuso, produtos de origem vegetal e outros produtos quimicos
nara caracterizacdo e enquadramento no rol conforme listas e portarias de drgaos de regulacdo; realizar pericias na area de genética forense compreendendo a andlise de material
genético contido em vestigios e outros materiais bioldgicos, visando a indicagdo de autoria em crimes, a identificagdo de desaparecidos e outras demandas criminais; proceder analises
bacterioldgicas, fisico-quimicas e toxicoldgicas em aguas procedentes de interdicdo para consumo humano; realizar exames periciais digitais com o objetivo de extrair, analisar e
interpretar dados de dispositivos como smartphones, computadores, IoT e eletrdnicos diversos, incluindo a recuperacdo de dados apagados, analise de aplicativos, investigacao de discos
rigidos, analise de dispositivos mdveis, e a preservagdo de evidéncias, por meio da elaboracdo de laudos periciais; recolher audios, videos, imagens e equipamentos que contenham
registros relacionados ao cometimento de crime para analise pericial; realizar exames periciais relativos a crimes registrados em suportes analdgicos, Opticos ou eletronicos de armaze-
namento, tratando-se de arquivos de audio, imagem e video; realizar extragdo e/ou recuperacdo de dados contidos em equipamentos eletronicos de armazenamento; realizacdo de
exames de comparagao de locutor, comparacdo facial, corporal e de imagens, verificacdo de edicdo em registros audiovisuais digitais e analdgicos; analisar arquivos de video e/ou imagem
para determinacdo de coordenadas bidimensionais e tridimensionais de pontos a fim de estabelecer distancia entre objetos, dimensdes de objetos e pessoas, além da velocidade de
veiculos (fotogrametria forense); realizar pericias nos equipamentos e locais de exploracdo de jogos de azar em geral; realizar exames de merceologia; proceder a exames de balistica
forense em geral; periciar maquinas, veiculos, motores, turbinas, aparelhos e dispositivos mecanicos, elétricos, eletronicos e eletromecanicos; executar exames metalograficos em
eiculos automotores e em armas de fogo, a fim de detectar possiveis adulteracdes em marcas e numeracges de série de fabricacdo; verificar, no caso de pericias de incéndio e explosdes,
a causa e 0 lugar em que tenham se iniciado, o perigo que dele tiver resultado para a vida ou para o patrimdnio alheio, a extensdo do dano e o seu valor e as demais circunstancias que
interessarem a elucidacdo do fato, recolhendo nesses locais materiais para posterior exame em laboratdrios, visando identificar as substancias encontradas; coletar e analisar vestigios
relacionados a crimes de maus-tratos a animais; determinar a causa de obito de animais, relacionados a crimes; realizar pericias em locais de crime relacionados a fauna, flora, poluicdo
e monumentos historicos; realizar a identificacdo de cadaveres por técnicas papiloscopicas, odontoldgicas, antropomeétricas, biométricas, genéticas, entre outras; realizar pericias,
orientar, supervisionar e fiscalizar os trabalhos relacionadas a identificagdo humana, civil, criminal, post-mortem e de recém-nascidos; zelar pela qualidade da coleta multibiométrica,
nela integridade dos bancos de dados da identificacdo civil, inclusive de recém-nascidos, funcionais e criminais, e pela seguranga na emissdo da carteira de identidade; planejar, gerir,
coordenar e executar os bancos de dados, a coleta, analise, classificagdo, pesquisa e arquivos, com a utilizacdo de atuais e futuras tecnologias, todos os procedimentos relacionados a
identificacdo civil, criminal e biométrica, definindo, autorizando e controlando sistemas automatizados; planejar, gerir, coordenar e executar os convénios relacionados a identificacdo civil
e outros de interesse da Policia Cientifica; pesquisar e examinar impressdes papilares e demais indices reveladores da identidade de criminosos e de vitimas, efetuando o levantamento
de vestigios papilares em local de crime ou acidentes, mediante emprego de técnica adequada; realizar pericias, orientar e proceder com a captura e tratamento de imagens em sistemas
automatizados de pesquisa, comparacdo e identificacdo de impressdes papilares, de biometrias faciais, de iris, de voz e demais sistemas biométricos de identificacdo humana e crimina-
listicos; planejar, gerir, coordenar e executar programas na area de identificacdo civil e projetos de atendimento a comunidade, visando assegurar o exercicio da cidadania; realizar
pericias papiloscopicas, poroscopicas e necropapiloscopicas; proceder a exérese dos dedos dos cadaveres para identificacdo humana; proceder a identificagdo civil e criminal de pessoas;
emitir o atestado de antecedentes criminais e a folha e boletins de antecedentes criminais, de acordo com a legislagdo vigente; manter sistemas fotograficos atualizados dos criminosos
para confronto com retratos falados e biometrias faciais; realizar pericias para identificacdo de pessoas desaparecidas e em desastres ou acidentes de massa; realizar as pericias proso-
nograficas, de representacdo e de reconstituicdo facial humana; realizar trabalhos de retrato falado, projecdo de envelhecimento e rejuvenescimento facial humano para fins de identifi-
cacdo, inclusive de pessoas desaparecidas; proceder a aplicacdo da Psicologia Forense, inclusive com vitimas para obtencdo de iconografia e retratos falados; examinar as arcadas
dentarias de cadveres, visando a determinacdo da identificacdo, sexo e idade dos mesmos; efetuar exames na regido buco-maxilo-facial para a localizagdo, caracterizacdo, extensdo e
intensidade das lesGes corporais, bem como determinar o grau de incapacidade fisica resultante; realizar pericias odontolegais no vivo, morto integro, ou em partes e fragmentos, sendo
utilizadas, no momento de necropsia, as vias de acesso do pescogo ou da cabeca; gerenciar os bancos de dados civis, criminais, biométricos, genéticos, balisticos, dentre outros; utilizar
meios tecnoldgicos para interpretacéo dos fatos e ilustracdo de laudos, como fotografia forense, videos, recognicéio visuografica e reconstrugdes digitais por fotogrametria e/ou a lasen
de locais de crime e outros delitos; realizar exames e pericias em crimes financeiros, incluindo lavagem de dinheiro, analisando documentos contabeis para identificar fraudes e rastrear
ativos ilicitos; atuar na resolugdo de crimes que envolvam operagdes financeiras complexas, orientando tecnicamente procedimentos relacionados a investigagdes; coletar objetos, dados
e informacdes necessarias a complementacdo dos exames periciais; zelar pela conservacdo, utilizacdo e funcionamento de aparelhos, instrumentos e utensilios empregados no servigo;
planejar, desenvolver e executar pesquisas e estudo cientificos visando aprimorar conhecimentos e tecnologias atinentes as técnicas e procedimentos no ambito da atividade pericial
demais areas da Policia Cientifica; emitir laudos periciais e pareceres técnicos; elaborar relatorios, notas técnicas, manifestages e protocolos procedimentais; instrumentalizar inquéritos
policiais, dentncias e acOes penais com provas materiais; prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, aos peritos médicos legistas; comparecer a audiéncias judiciais, quando
requerido; fornecer esclarecimentos técnico-cientificos a Justica, sempre que for solicitado pelas autoridades competentes, por meio de analises, pesquisas e exames relacionados aos
seus conhecimentos em criminalistica, identificacdo e laboratorios forenses; produzir dados estatisticos de suas atividades; desempenhar outras atividades que visem apoiar técnica ¢
administrativamente as metas da Instituicdo Policial, no ambito pericial; conduzir veiculos oficiais conforme as normas das Leis de Transito, para fins de desempenho de suas atribuigdes;
desenvolver outras atividades correlatas, compativeis com a area de atuacgo.

CARGO: PERITO OFICIAL MEDICO LEGISTA
Requisito de Ingresso:
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Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdao - MEC; Registro no Conselho Regional de Medicina; e
Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo categoria B.

Atribuicoes:

Executar com autonomia, exclusividade e independéncia, pericias em cadaveres, proceder a exames em materiais
bioldgicos humano, no campo da medicina legal; proceder a exames periciais, inclusive em locais de eventos suscetiveis de
pericias; realizar necrdpsia para determinacdo de causa mortis, localizagdo e caracterizagdo das lesdes externas, visando
a determinacgdo de instrumento causador dessas lesdes, em especial, os produzidos por projétil de arma de fogo, para
determinacgdo dos orificios de entrada e saida; executar exames de clinica médico-legal, para constatacdo, localizagdo,
caracterizacdo, extensdo e intensidade das lesGes corporais com vistas a determinagdo do grau de incapacidade fisica
resultante; coletar em cadaveres, materiais bioldgicos e outros vestigios para posterior exames de laboratérios; coordenar,
gerir, normatizar, zelar e supervisionar pelos principios da cadeia de custddia do vestigio em todas as suas etapas por]
meio da sua execucao e orientacdo; proceder a exames de verificacdo de embriaguez, de idade e sexoldgicos; elaborar os
laudos periciais relativos aos exames e as pericias realizadas, com linguagem técnica, objetiva e clara; requerer exames
radiolégicos, anatomopatoldgicos, microscopicos e toxicoldgicos, dentre outros; interpretar radiografias e outros exames
de imagens, necessarias a complementacdo ou a orientacdo das pericias médico-legais; coletar material biolégico de
pessoas apresentadas por autoridades policiais e por solicitacdo destas, para exames laboratoriais de alcoolemia e de
substancias quimicas; realizar a identificacdo de cadaveres por técnicas antropoldgicas; executar exames laboratoriais
anatomopatoldgico em visceras e outros materiais de origem bioldgica necessarios a complementacdo das pericias
médico-legais; realizar pericias na area de genética forense, compreendendo a analise de material genético contido
em vestigios e outros materiais bioldgicos, visando a indicacao de autoria em crimes, identificacdo de desaparecidos e
outras demandas criminais; realizar pericias para identificacdo de pessoas desaparecidas e em desastres ou acidentes
de massa no &mbito da medicina legal; proceder a exumacgdo de cadaveres com a colaboragdo dos auxiliares e com a
participagdo de peritos criminais, quando necessario; zelar pela conservacgdo, utilizacdo e funcionamento de aparelhos,
instrumentos e utensilios empregados no servico; manter-se atualizado com os progressos da medicina legal, bem como
realizar estudos, andlises e pesquisas nessa area no interesse da Policia Cientifica; planejar, desenvolver e executar
pesquisas e estudo cientificos visando aprimorar conhecimentos e tecnologias atinentes as técnicas e procedimentos
no ambito da atividade pericial e demais areas da Policia Cientifica; efetuar exames e pesquisas por solicitagdo de
autoridades competentes, na instrumentacdo de acusacbes, acées ou procedimentos investigatorios e judiciais; executar]
os exames de lesBes corporais, psiquiatria forense, sexoldgica e antropologia forense, necropsias, exumagodes e outras
pericias criminais; prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, aos peritos criminais; desempenhar outras
atividades que visem apoiar técnica e administrativamente as metas da Instituicdo Policial, no ambito da sua atuacao;
utilizar meios tecnoldgicos para ilustracdo de laudos, como a fotografia forense, diagramas, exames de imagens e outros;
emitir laudos periciais e pareceres técnicos; elaborar relatorios, notas técnicas, manifestacées e protocolos procedimen-
tais; instrumentalizar inquéritos policiais, denlincias e agdes penais com provas materiais; comparecer a audiéncias
judiciais, quando requerido; coordenar, gerir, normatizar, zelar e supervisionar pelos principios da cadeia de custddia do
vestigio em todas as suas etapas, por meio da sua execucdo e orientagao; fornecer esclarecimentos técnico-cientificos a
Justica, sempre que for solicitado pelas autoridades competentes, por meio de analises, pesquisas e exames relacionados
aos seus conhecimentos em medicina legal; produzir dados estatisticos de suas atividades; conduzir veiculos oficiais
conforme as normas das Leis de Transito, para fins de desempenho de suas atribuicées; desenvolver outras atividades
correlatas, compativeis com a area de atuacdo.

Cargo: ASSISTENTE DE PERICIA
Requisito de Ingresso:

Conclusdo de Curso de Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio completo acrescido de curso técnico reconhecido
pelo Ministério da Educacao - MEC; e Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo categoria B.

FormacGes admitidas: Técnico em Necropsia, Técnico em Radiologia, Técnico em Enfermagem, Técnico em Laboratério,
Técnico em Analises Clinicas, Técnico em Arquivo, Técnico em Biotecnologia, Técnico em Eletronica, Técnico em Eletro-
técnica, Técnico em Computagdo Grafica, Técnico em Design Grafico.

Atribuicoes:

Executar procedimentos, sob coordenagdo dos médicos legistas, durante os exames periciais de necropsias, tais como
a dissecacdo de drgdos e tecidos e a coleta de material bioldgico dos cadaveres, e durante exumagoes, onde estas
ocorrerem; comparecer aos locais onde houver vitimas de mortes por causas externas, tais como em ocorréncias de
crimes contra a vida, em acidentes, em incidentes naturais, ou ainda em instituicGes de salde, para a devida remocéo e
traslado de cadaveres; efetuar o transporte e demais procedimentos relacionados ao devido sepultamento de indigentes
e desconhecidos; executar, apds deliberacdo médica, operagdes técnicas nos cadaveres; remogao de vestes e adornos;
lavagem; tonsura de pelos; abertura de cranio, térax e cavidade abdominal; disseccdo de dérgdos e outras estruturas
anatOomicas; realizar a retirada das amostras bioldgicas, quando necessario, para exames anatomopatoldgico e toxicolo-
gicos, assim como de outros vestigios periciais; realizar os procedimentos de cadeia de custddia, inclusive o manuseio,
catalogacdo e arquivamento de vestigios, sob supervisdo e orientacdo do Perito Oficial Criminal ou Perito Oficial Médico
Legista; efetuar registro de cadaveres a serem submetidos a necropsia; efetuar a remogdo cadavérica de corpos no
interior do Instituto Médico Legal e das Secbes Regionais de Medicina Legal; realizar o preparo dos cadaveres para
entrega aos familiares ou inumacgdo de indigentes; conceder os cadaveres para as familias e funerarias, apos a conclusdo
dos exames necroscopicos e demais pericias realizadas e liberagdo, certificando tratar-se do mesmo cadaver a ser]
liberado; auxiliar os Peritos Oficiais Criminais e Peritos Oficiais Médicos Legistas nos trabalhos de laboratérios, inclusive
na limpeza de vidrarias e manipulacdo de amostras e vestigios; preparar reagentes e solugdes necessarias as técnicas
médico-legais ou laboratoriais; auxiliar os Peritos Oficiais nos trabalhos em locais de crimes e acidentes e outras atividades
a serem realizadas nesses locais; auxiliar os peritos nas atividades de manutencdo e testes em vestigios eletronicos;
auxiliar no processamento e no tratamento de modelos 3D coletados pelos peritos, bem como animagdes e simulagdes
das provaveis dindmicas nos locais de crime, com orientacdo do perito solicitante; realizar a coleta de dados biométricos
para fins de identificacao civil e criminal, assim como o preenchimento de informagdes de registro; apoiar nas atividades
finalisticas relacionadas a PCIES; desempenhar outras atividades que visem apoiar técnica e administrativamente as
metas da Instituicdo Policial; conduzir veiculos oficiais, desde que habilitado, conforme as normas das Leis de Transito,
para fins de desempenho de suas atividades; desenvolver atividades de atendimento ao publico; desenvolver outras
atividades correlatas, compativeis com a area de atuacdo.
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ANEXO II, a que se refere o § 1° do art. 45 desta Lei Complementar

Cargos Efetivos transferidos da PCES para a PCIES

Cargo Efetivo Vagas
Perito Oficial Criminal 522
Médico Legista 120
TOTAL 642

ANEXO III, a que se refere o § 20 do art. 45 desta Lei Complementar

Cargo Efetivo Transformado
Cargo Atual Cargo Transformado

Médico Legista Perito Oficial Médico Legista

ANEXO 1V, a que se refere o § 5° do art. 45 desta Lei Complementar

Quadro de Pessoal da PCIES com Ampliacdao de Vagas

Cargo Efetivo Vagas
Perito Oficial Criminal 522
Perito Oficial Médico Legista 120
Assistente de Pericia 250
TOTAL 892

ANEXO V, a que se referem os arts. 48 e 49 desta Lei Complementar

TABELA PARA ENQUADRAMENTO NA REFERENCIA

TEMPO DE SERVICO REFERENCIAS
até 03 anos

de 03 a 05 anos
de 05 a 07 anos
de 07 a 09 anos
de 09 a 11 anos
de 11 a 13 anos
de 13 a 15 anos
de 15 a 17 anos
de 17 a 19 anos
de 19 a 21 anos
de 21 a 23 anos 11
de 23 a 25 anos 12
de 25 a 27anos 13
de 27 a 29 anos 14
acima de 29 anos 15

= O OWNMNALWNER

ANEXO VI, a que se refere 0 § 1° do art. 52 desta Lei Complementar
TABELA SUBSIDIO

CARGA HORARIA: 40 HS - VALORES EM R$ JANEIRO/2025
CARGO CATEGORIA REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ESPECIAL 14.286,00 | 14.571,72 | 14.863,15| 15.160,41| 1546362 1577289 16.08835| 16.410,12| 16.73832( 17.073,09| 17.41455| 17.762,84| 18.118,10| 18.480,46 | 18.850,07
PERITO OFICIAL 12 1242260 | 1267106 | 1292448 | 13.182,97| 13.446,63| 13.71556| 13.989,87 | 14.269,67 | 14.55506 | 14.846,16 | 1514309 | 15.44595| 15.754,87| 16.069,96 [ 16.391,36
CRIMINAL 22 10.802,27 | 11.01831| 11.238,68 | 11.463,45| 11.692,72| 11.926,57| 12.16510| 12.408,41| 12.656,58 | 12.909,71| 13.167,90| 13.431,26| 13.699,88 | 13.973,88 | 14.253,36
3 9.393,27 9.581,14 9.772,76 9.968,22 | 10.167,58 | 10.370,93| 10.578,35| 10.789,92| 11.00572| 11.22583| 11.450,35| 1167936| 11912,94| 12.151,20| 1239423
CARGA HORARIA: 30 HS - VALORES EM R$ JANEIRO/2025
CARGO CATEGORIA REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 13 14 15
ESPECIAL 14.286,00 [ 14.571,72  14.863,15| 15.160,41| 15.463,62| 15.772,89| 16.08835| 1641012 | 16.73832| 17.073,09 | 17.41455| 17.762,84| 18.118,10| 18.480,46| 18.850,07
PERITO OFICIAL 12 12.422,60 | 1267106 | 1292448 | 13.182,97| 13.446,63| 13.71556| 13.989,87 | 14.269,67 | 14.55506| 14.846,16 | 15.143,09| 15.44595| 15.754,87 | 16.069,96 | 16.391,36
MEDICO LEGISTA 22 10.802,27 | 11.01831| 1123868 | 11.463,45| 11.692,72| 11.92657| 12.16510| 12.40841| 12.656,58 | 12.909,71| 13.167,90 | 13.431,26| 13.699,88| 13.973,88 | 14.253,36
32 9.393,27 9.581,14 9.772,76 9.968,22 | 10.167,58 | 10.370,93 | 10.57835| 10.789,92 | 11.00572 | 11.22583 | 11.450,35| 11.679,36| 11.912,94| 12.151,20| 12.394,23
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ANEXO VII, a que se refere o § 20 do art. 52 desta Lei Complementar

TABELA SUBSIDIO

CARGA HORARIA: 40 HS - VALORES EM RS DEZEMBRO/2025
REFERENCIAS
CARGO CATEGORIA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
ESPECIAL | 14.857,44| 1515458 | 15.457,68| 15.766,83 | 16.082,17| 16.403,81| 16.731,89| 17.066,52| 17.407,85| 17.756,01| 18.111,13| 18.473,35| 18.842,82| 19.219,68| 19.604,07
PERITO OFICIAL 12 1291951 | 13.177,90 | 1344146 | 1371029 | 13.984,49 | 14.264,18| 1454947 14.840,45| 15.13726| 1544001 | 1574881 | 16.063,79| 16.38506| 16.712,76 | 17.047,02
CRIMINAL 2 1123436 | 1145904 | 1168822 | 11.921,99| 1216043 | 1240364 | 1265171 | 12.904,74| 1316284 | 1342610 13.694,62| 1396851 | 14.247,88| 14.532,84| 14.82349
3 9.769,00 | 996439 | 10.163,67| 10.366,95| 1057429 | 10.785,77| 11.001,49| 11.221,52| 11.44595| 11.67487| 11.908,36| 12.146,53| 12.389,46| 12.637,25| 12.889,99
CARGA HORARIA: 30 HS - VALORES EM R$ DEZEMBRO/2025
REFERENCIAS
R TEGORIA
CARGO CATEGO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
ESPECIAL | 14.857,44| 15.15458| 15.457,68| 15.766,83 | 16.082,17| 16.403,81| 16.731,89 | 17.066,52| 17.407,85| 17.756,01| 18.111,13| 18.47335| 18.842,82| 19.219,68 | 19.604,07
PERITO OFICIAL 12 1291951 | 13.177,90 | 13.441,46| 1371029 | 13.98449| 14.26418| 14.54947 | 14.84045| 15.13726| 1544001 | 1574881 | 16.063,79| 16.38506| 16.712,76| 17.047,02
MEDICO LEGISTA 22 11.234,36 | 11.459,04 | 11.688,22 | 11.921,99| 12.16043| 1240364 | 12.651,71| 12.904,74| 13.162,84| 13.426,10 | 13.694,62 | 1396851 | 14.247,88 | 14.532,84 | 14.823,49
32 9.769,00 | 9.96439| 10.163,67 | 10.36695| 10.574,29| 10.78577| 11.001,49| 11.221,52| 11.44595| 11.67487 | 11.90836| 12.14653| 12.38946| 12.637,25| 12.889,99

ANEXO VIII, a que se refere 0 § 3° do art. 52 desta Lei Complementar

TABELA SUBSIDIO

CARGA HORARIA: 40 HS - VALORES EM R$ DEZEMBRO/2026
REFERENCIAS
R TEGORIA
CARGO CATEGO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
ESPECIAL | 15.451,73 | 15.760,77 | 16.075,98 | 1639750 | 16.72545| 17.059,96 | 17.401,16| 17.749,18| 18.104,17| 18.46625| 18.83558| 19.212,29| 19.596,53 | 19.988,46| 20.388,23
PERITO OFICIAL 12 13436,29 | 13.705,02 | 13.979,12 | 1425870 | 1454387 | 14.834,75| 15.131,44| 1543407 15742,75| 16.057,61| 16.378,76| 16.706,34 | 17.04046| 17.381,27| 17.728,90
CRIMINAL 2 11.683,73 | 11.917,40 | 1215575 | 1239887 | 1264685| 12.899,78| 13.157,78| 13.420,93| 13.689,35| 13.963,14 | 14.242,40| 14.527,25| 14.817,79| 1511415| 15.416,43
3 10.159,77 | 10.362,96 | 10.570,22 | 10.781,62| 10.997,26 | 11.217,20| 11.44155| 11.670,38| 11.903,78| 12.141,86| 12.384,70 | 12.632,39| 12.88504| 13.142,74| 13.405,59
CARGA HORARIA: 30 HS - VALORES EM R$ DEZEMBRO/2026
REFERENCI
CARGO CATEGORIA OAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ESPECIAL | 15451,73| 15.760,77| 16.07598| 16.397,50 | 16.725,45| 17.059,96 | 17.401,16| 17.749,18| 18.104,17| 18.46625| 18.83558| 19.212,29| 19.596,53 | 19.988,46| 20.388,23
PERITO OFICIAL 12 1343629 | 1370502 | 13.979,12| 14.25870| 14.54387| 14.83475| 15.13144| 1543407| 15742,75| 16.057,61| 16378,76| 1670634 | 17.04046| 17.381,27| 17.72890
MEDICO LEGISTA 2 11.683,73 | 11.917,40| 12.155,75| 12.398,87| 12.646,85| 12.899,78| 13.157,78| 13.420,93| 13.689,35| 1396314 | 14.242,40| 14.527,25| 14.817,79| 15.114,15| 15.41643
32 10.159,77 | 10.362,96| 10.570,22 | 10.781,62 | 10.997,26| 11.217,20| 11.44155| 11.670,38| 11.90378| 12.141,86| 12.384,70| 12.632,39| 12.885,04| 13.142,74| 13.40559

ANEXO IX, a que se refere o § 1° do art. 53 desta Lei Complementar

TABELA SUBSIDIO

CARGA HORARIA: 40 HS - VALORES EM R$

CARGO CATEGORIA REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10 11 12 13 14 15
ESPECIAL 578510 | 590081 |  6.018,82 | 6.13920 | 6.261.98 | 6.387.22 | 651497 | 6.64527 | 6.778.17 | 691374 | 7.052,01 | 7.193.05 | 733691 | 7.483,65| 7.63332
ASSISTENTE 1 5.030,53 | 5.131,14 | 523376 | 5.33843 | 5.44520 | 5.554.11 | 5.66519 | 5.778.49 | 5.894.06 | 6.011,94 | 6.132,18 | 6.254.83 | 637992 | 6.507,52| 6.637.67
DE PERICIA 2 437437 446186 |  4.551,09 | 4.642,12 | 473496 | 4.829.66 | 4.92625 | 5.024,78 | 5.12527 | 5227,78 | 533233 | 543898 | 5.547,76 | 5.658.71 | 5.771,89
3 3.803.80 | 3.879.88 | 3.957.47 | 4.036,62 | 4.11736 | 4.199.70 | 4.283.70 | 436937 | 4.456,76 | 4.545.80 | 4.636.81 | 4.729.55 | 4.824,14 | 4.920,62 | 5.019,03

ANEXO X, a que se refere 0 § 20 do art. 53 desta Lei Complementar

TABELA SUBSIDIO

CARGA HORARIA: 40 HS - VALORES EM R$ DEZEMBRO/2026
CARGO | cATEGORIA REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ESPECIAL 6.016,51 6.136,84 6.259,58 | 6.384,77 [ 6.512.46 6.642,71 6.775,57 6.911,08 7.049.30 7.190,28 7.334,09 7.480,77 7.630,39 7.783,00 7.938,66
ASSISTENTE 1 5.231,75 5.336,38 5.443,11 | 5.551.97 | 5.663.01 5.776,27 5.891,80 6.009,63 6.129,82 6.252,42 6.377.47 6.505,02 6.635,12 6.767,82 6.903,18
DE PERICIA 2° 4.549,34 4.640,33 4.733,14 | 4.827.80 | 4.924.36 5.022,84 5.123,30 5.225,77 5.330,28 5.436,89 5.545,63 5.656,54 5.769,67 5.885,06 6.002,76
3 3.955,95 4.035,07 4.115,77 | 4.198,09 | 4.282,05 4.367,69 4.455,04 4.544,15 4.635,03 4.727,73 4.822,28 4.918,73 5.017,10 5.117,45 5.219,79

Protocolo 1701173
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